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1 Zielsetzung und Ablauf der
2. Leitbildkonferenz in Bad Godesberg

1.1  Zielsetzung

Die Bundesstadt Bonn erstellt aktuell gemeinsam
mit Stadt- und Regionalplanung Dr. Jansen GmbH
ein Leitbild fir den Stadtbezirk Bad Godesberg. In
diesem partizipativen Prozess werden alle interes-
sierten Bevolkerungs- und Interessengruppen um-
fassend beteiligt, um eine mdglichst breit und ge-
meinsam getragene Vision fur den Stadtbezirk Bad
Godesberg zu entwickeln.

Mit dem Leitbild soll der Stadtbezirk Bad Godesberg
ein langfristig tragfahiges Profil erhalten, auf dessen
Grundlage die Entwicklung des Stadtbezirks zu-
kunftsfahig gestaltet wird. Die 2. Leitbildkonferenz
am Donnerstag, 12. Juli 2018, markierte den zwei-
ten grofRen Schritt des Diskussionsprozesses. Nach-
dem es das Ziel der 1. Leitbildkonferenz war, von
den Teilnehmerinnen und Teilnehmern die konkre-
ten Handlungserfordernisse im Stadtbezirk zu erfah-
ren, wurden im Laufe der 2. Leitbildkonferenz ge-
meinsam Ziele und MalBnahmen fiir die Umsetzung
bis zum Jahr 2025 erarbeitet.

Alle Biirgerinnen und Biirger hatten auf diese Weise
die Moglichkeit, die neue Entwicklungsperspektive
fiir den Stadtbezirk mitzugestalten. Die Bundesstadt
Bonn hat zur 2. Leitbildkonferenz mit Plakaten und
Flyern, die in insgesamt sechs Sprachen {ibersetzt
wurden, in die Stadthalle Bad Godesberg eingela-
den. Etwa 250 Personen sind der Einladung gefolgt.
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1.2  Ablauf der Veranstaltung

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer wurden gebe-
ten sich in Gruppen a acht Personen an kleinen
Gruppentischen zusammenzufinden. Guido Schlott-
mann, stellvertretender Amtsleiter des Stadtpla-
nungsamts der Bundesstadt Bonn, eroffnete die
Veranstaltung und bedankte sich bei den Besuche-
rinnen und Besuchern fiir das hohe Interesse am
Leitbildprozess.

Im Anschluss informierte Ursula Moélders, Stadt und
Regionalplanung Dr. Jansen GmbH, alle Anwesen-
den Uber den aktuellen Stand des Leitbildprozesses.
Sie erlduterte die Bedeutung des Leitbilds, das Ziele
und Planungsvorgaben umfasst. Das Leitbild ist far
alle Bewohnerinnen und Bewohner, Stadtteilakteu-
rinnen und -akteure wie Vereine und Birgerinitiati-
ven sowie politische Vertreterinnen und Vertreter
bestimmt. Das Leitbild ist eine Vision der gewiinsch-
ten Zukunft und Handlungsrahmen fiir die Umset-
zung von MaRnahmen fiir die nachsten ca. 20 Jahre.
Dariiber hinaus betonte Frau Molders die Relevanz
des Leitbilds. Das Leitbild soll von der Bezirksvertre-
tung Bad Godesberg und vom Rat der Bundesstadt
Bonn beschlossen und bei allen politischen Bera-
tungen und Beschllssen berucksichtigt werden. In
diesem Zusammenhang wird es zu einer Selbstver-
pflichtung fiir Verwaltung, Politik und die Offent-
lichkeit. Gleichzeitig ist das Leitbild Teil der gesamt-
stadtischen Planung.

Daraufhin erldutert Ursula Molders den bisherigen
Ablauf des Leitbildprozesses mit allen Beteiligungs-
schritten. Dies waren eine Onlinebefragung, funf
Expertenworkshops zu unterschiedlichen Themen
und zwei Beteiligungsveranstaltungen fir Kinder
und Jugendliche. Alle Ergebnisse sind in den Leit-
bildentwurf eingeflossen, der bei der 2. Leitbildkon-
ferenz vorgestellt wurde.
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Abbildung 1: Themenfelder der Biirgerbeteiligungs-
veranstaltungen

Zukunft Innenstadt,
Lebendigheit,
Sicherhelt, Qualitit Zukunft Wohnen,
Mobilitdt und

Infrastruktur

Zukunft Bildung,
Kultur und Freizeit

Zukunft Vielfalt und
Identitit

Zukunft Wirtschaft,
Arbeit und
Tourismus

Quelle: Eigene Darstellung

Im Detail wurden folgende Bearbeitungsschritte
durchgefihrt:

. Bestandsanalyse des Stadtbezirks

] Zusammenfassen aller Beteiligungsergebnisse
zu Themenschwerpunkten

= Festlegen von Pramissen

= Herausfiltern der zentralen Schwerpunktziele

= Erarbeiten von moglichen MaRnahmen fir die
Umsetzung bis zum Jahr 2025

Aus der Bestandsanalyse und den Ergebnissen aller
Beteiligungsverfahren wurden neun Leitbildthemen
herausgearbeitet, die im gutachterlichen Entwurf
bericksichtigt sind. Die neun Leitbildthemen lauten:

= Entwicklung Innenstadt

Ll Entwicklung Kurfurstliche Zeile
] Sicherheit

= Heimat far alle

= Arbeit und Forschung

. Kultur, Freizeit und Tourismus
. Jung sein, alter werden

] Neue Mobilitat

= Image

Neben den Leitbildthemen hat Stadt- und Regional-
planung Dr. Jansen GmbH vier Pramissen formu-
liert. Diese vier Pramissen sollen von allen Akteu-
rinnen und Akteuren heute und in Zukunft beachtet
werden, damit eine konstruktive Diskussion Uber
die Entwicklung des Stadtbezirks maoglich ist. Das
Leitbild beruht auf folgenden vier Pramissen:

] Es gibt keine rickwartsgewandte Entwicklung
— Friher ist vorbei!

] Bad Godesberg wird nicht mehr schlecht gere-
det!

= Die Umsetzung des Leitbilds braucht Zeit! Das
Leitbild ist erst der Beginn!

] Die Umsetzung des Leitbilds braucht SIE! Sie
sind Bad Godesberg

Im Anschluss begriRte Oberbiirgermeister Ashok-
Alexander Sridharan die Besucherinnen und Besu-
cher der 2. Leitbildkonferenz und zog ein Zwischen-
fazit zum Leitbildprozess.

Herr Sridharan erlduterte zunachst die Entstehung
und den Schwerpunkt des ersten Leitbildentwurfs.
Die 1. Leitbildkonferenz sowie die Beteiligungsakti-
onen haben gezeigt, dass der groRte Handlungsbe-
darf in der Innenstadt gesehen wird und sich das
Leitbild daher auf diesen Bereich konzentrieren
wird. Die Analyse zeigt dariber hinaus, dass die
Godesbergerinnen und Godesberger in den Ortstei-
len Handlungsbedarf sehen. Alle Betrachtungen und
Ergebnisse sollen in ein Integriertes stadtebauliches
Entwicklungskonzept miinden, das konkrete Mal3-
nahmen aufzeigt. AbschlieBend definierte Oberbir-
germeister Sridharan das heutige Ziel, bei dem die
zahlreichen und vielfiltigen Visionen und Ideen der
Bad Godesbergerinnen und Bad Godesberger in
einem Leitbild zusammengefasst werden und appel-
lierte, dass der Prozess auf die engagierte Mitarbeit
aller Beteiligten angewiesen ist.

Anschlieend stellten Dr. Sven Wérmer und Barbara
Zillgen von Stadt- und Regionalplanung Dr. Jansen
GmbH jedes Leitbildthema nacheinander vor. Sie
erklarten das Leitbildthema, die Ubergeordnete
Leitlinie zu dem Thema sowie Ziele und Vorschlage
fir MaRBnahmen bis zum Jahr 2025. Die Teilnehme-
rinnen und Teilnehmer hatten die Moglichkeit, an
Tischen zu diskutieren, ob diese ihrer Meinung nach
wichtige und richtige Ziele bzw. wichtige und richti-
ge Mallnahmen fur Bad Godesberg sind. Alle Teil-
nehmenden hatten zudem die Moglichkeit, auf
einem Stimmzettel individuell Uber jedes einzelne
Ziel und jede einzelne MalRnahme abzustimmen.
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Am Ende der Veranstaltung fand eine kurze Feed-
backrunde statt. Hier hatten einige Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer die Moglichkeit, ihre Meinung
zum Leitbildentwurf und zum Ablauf der 2. Leitbild-
konferenz zu duBern. Abschliefend bedankte sich
Oberbirgermeister Sridharan fir das grofRe Interes-
se am Leitbildprozess. Guido Schlottmann vom
Stadtplanungsamt der Bundesstadt Bonn erlduterte
das weitere Vorgehen im Leitbildprozess.
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2 Auswertung Abstimmungsbogen

Im Rahmen der 2. Leitbildkonferenz wurden insge-
samt 237 Fragenbogen ausgefillt und abgegeben.
Diese flossen in die anschlieBende Auswertung ein.
Die Ergebnisse der Umfrage werden im Folgenden
in Form von Diagrammen dargestellt. Alle dort dar-
gestellten Werte sind in Prozent angegeben. Mehr-
fachnennungen der offenen Frage ,Mir fehlt beim
Thema ...“ werden anschlieBend kurz erlautert.

Es gab pro Teilnehmerin/Teilnehmer je einen Fra-
genbogen zu jedem einzelnen Leitbildthema. Die
Befragten hatten zu jedem Ziel bzw. zu jeder Mak-
nahme drei Ankreuzmaglichkeiten:

Ll Finde ich wichtig (griiner Balken)
] Finde ich nicht so wichtig (hellgriiner Balken)
] Lehne ich ab (roter Balken)

Da zum Teil keine Kreuze gesetzt oder die Aussagen
durch eigene Umformulierungen abgeandert wur-
den, war eine Vergleichbarkeit der Antworten nicht
in jedem Fall gegeben. In der Auswertung wurde
daher die Kategorie ,Keine Angabe/ungiiltig” (hell-
blauer Balken) hinzugefiigt. Die inhaltlichen oder
sprachlichen Anderungen liegen Stadt- und Regio-
nalplanung Dr. Jansen vor und werden im Zuge der
weiteren Ausarbeitung des Leitbilds gepruft.

Abbildung 2: Fragebogen

Leitbildthema 1 - Innenstadt
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Im Folgenden werden die Leitbildthemen einzeln
erldutert. Hierzu wird zunachst die entsprechende
Leitlinie vorgestellt. AnschlieBend werden die Ziele
und MafRnahmen benannt sowie die Ergebnisse der
Umfrage vorgestellt. Zum Schluss werden Ergan-
zungen der Birgerinnen und Birger erldutert, die
mehrfach genannt wurden.

2.1  Leitbildthema 1: Entwicklung Innenstadt

Zum Leitbildthema Entwicklung Innenstadt schlagt
Stadt- und Regionalplanung Dr. Jansen GmbH fol-
gende Ubergeordnete Leitlinie vor:

] Die Mitte gewinnt an Lebensqualitat! Die In-
nenstadt wird baulich und strukturell erneuert
sowie funktional aufgewertet!

Unter Berlicksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, Gber
sieben Ziele sowie vier Mallnahmen abzustimmen.
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Ziele

Zum Leitbildthema 1 ,Entwicklung Innenstadt”
wurden sieben Ziele entwickelt:

1. Einzelhandel, Gastronomie, Dienstleistung und
Eigentlimerschaft arbeiten mit der Stadt ver-
netzt an einer besseren Angebotsstruktur

2.  Eigentum verpflichtet: Die Eigentiimerschaft
wird intensiv in den Aufwertungsprozess ein-
gebunden und unterstitzt aktiv den Prozess

3. Es werden vor allem Angebote fiir jlingere
Menschen geschaffen

4. Bad Godesberger Geschaftsleute stellen sich
den Herausforderungen des Online-Handels

5. Die Innenstadt wird familien-, jugend- und
seniorenfreundlicher

6. Problematische und unstrukturierte Innen-
stadtrandbereiche erhalten eine Aufwertung

7. Das namensgebende Thema ,Bad” wird im
Rahmen der Aufwertung der Innenstadt zeit-
gemall interpretiert

Abbildung 3: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 1

Insgesamt werden die angestrebten Ziele fiir die
Entwicklung der Innenstadt won den Bad Godesber-
gerinnen und Bad Godesbergern positiv bewertet.
Fast alle Ziele erfahren mindestens eine Zustim-
mung von 60 %. Folgende Ziele erreichen sogar
Zustimmungswerte von ca. 80 %: ,Bessere Ange-
botsstruktur”, ,Eigentum verpflichtet”, ,die Innen-
stadt wird familien-, jugend- und seniorenfreundli-
cher” und ,,Problematische Innenstadtrandbereiche
werden aufgewertet”. Das Ziel ,Bad Godesberger
Geschéftsleute stellen sich den Herausforderungen
des Online-Handels“ hat die geringste Zustimmung
der Birgerinnen und Biirger. Die Teilnehmenden
betonten mehrfach beziiglich der Verbesserung der
Angebotsstruktur (Ziel 1), dass mehr handwerkliche
Geschéfte und weniger arabisch gepragte Geschéfte
gewinscht werden.

1: bessere Angebotsstruktur

2: Eigentum verpflichtet

3: Angebot fir jlingere Menschen

4: Herausforderung Online-Handel

5: Familen-, jugend- und seniorenfreundlicher

6: Aufwertung problematischer Bereiche

7:"Bad" zeitgemaR interpretieren

0% 20%

H Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Finde ich nicht so wichtig

40% 60% 80% 100%

M Lehne ich ab kzine Angabe/ungiltig
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MaRnahmen

Die Vorschldge fir MaBnahmen bis 2025 zum Leit-
bildthema 1 lauten:

1. Erstellung des konkreten Projekt- und MaR-
nahmenkatalogs fir die Innenstadt noch im
Rahmen des Leitbildprozesses (Diskussion in
der dritten Leitbildkonferenz)

2. Priufung der Griindung einer Immobilien- und
Standortgemeinschaft

3. ,Masterplan Offentlicher Raum*

4. Beantragung von Stadtebaufordermitteln
Ende 2019 und anschlieBende Umsetzung von
baulichen MaBnahmen ab 2021

Auch diese MaRnahmen wurden insgesamt sehr
positiv bewertet und erreichten zum Teil eine Zu-
stimmung von Uber 80 %. Lediglich MaRnahme 2
,Prifung der Grindung einer Immobilien- und
Standortgemeinschaft” wird kritischer bewertet.
Etwa 8 % lehnen eine solche Immobilien- und
Standortgemeinschaft ab.

Abbildung 4: Auswertung der MaBnahmen — Leitbildthema 1

1: Projekt- und MaRnahmenkatalog

2: Imobilienstandortgemeinschaft

3: "Masterplan Offentlicher Raum"

4: Stadtebauftirdermittel

4| i
-
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3| il
T T T T T ‘l
0% 20% 40% 60 % 80% 100 %

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Die Teilnehmerinnen und Teilnehmer hatten die
Moglichkeit, auf ihrem Bewertungsbogen fehlende
Themen zu nennen und weitere Anregungen zu
geben. Zum Leitbildthema 1 ,Entwicklung Innen-
stadt” wird haufig eine autofreie FuRgdngerzone
sowie mehr offentliche Toiletten gewiinscht. Die
Angebotsstruktur in der Innenstadt kénnte zudem
vielfaltiger in Bezug auf Haushalts- und Elektroge-
schafte werden. Ein ebenfalls haufig geduBerter
Wunsch ist der Erhalt der Birgerdienste in Bad
Godesberg.

Finde ich nicht so wichtig

| Lehne ich ab keire Angabe/ungiiltig

2.2  Leitbildthema 2: Entwicklung Kurfiirstliche
Zeile

Zum Leitbildthema ,,Entwicklung der Kurfiirstlichen

Zeile” schlagt Stadt- und Regionalplanung Dr. Jan-

sen GmbH folgende Ubergeordnete Leitlinie vor:

] Die Kurfirstliche Zeile mit ihrem Umfeld wird
zum multifunktionalen Aushéngeschild fur Bad
Godesberg

Unter Bertlcksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, Gber
sieben Ziele sowie finf MaRnahmen abzustimmen.

Ziele

Zum Leitbildthema 2 ,Entwicklung Kurfiirstliche
Zeile” wurden sieben Entwicklungsziele formuliert:

1. Die heute stadtischen Gebaude bleiben 6ffent-
lich zugénglich und bieten Raum fiir 6ffentli-
che Nutzungen

2. Nutzungen sind frequenzbringend und ein
Statement fiir Bad Godesberg

3. Alle Nutzungen sind Denkmal-kompatibel
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4. Die Musikschule bleibt erhalten und wird in
ihrer Funktion gestarkt

5. Das Biirgeramt bleibt im Innenstadtbereich,
nicht aber zwingend in der Kurfirstlichen Zei-
le, erhalten

6. Kurpark und Redoutenpark werden denkmal-
gerecht Uberarbeitet

7. Favorit fir eine Nutzung: Etablierung eines
Wissenschaftsstandorts

Die Mehrheit der Befragten ist der Meinung, dass

die stadtischen Gebdude innerhalb der Kurfirstli-
chen Zeile auch weiterhin o6ffentlich zuganglich

Abbildung 5: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 2

bleiben missen. Dies sehen 81 % der Befragten als
wichtiges Ziel an, und lediglich 1 % lehnt das Ziel ab.
Den Birgerinnen und Birgern ist gleichermaRen
wichtig, dass das Birgeramt in Bad Godesberg,
jedoch nicht zwingend in der Kurfirstlichen Zeile,
erhalten bleibt und auch die Musikschule in ihrer
Funktion in der Kurfiurstlichen Zeile gestarkt wird.
Nicht ganz so wichtig ist den Befragten, dass alle
Nutzungen der Kurfurstlichen Zeile Denkmal-
kompatibel sind. Dass in der Kurfirstlichen Zeile ein
Wissenschaftsstandort etabliert wird, halten 68 %
der Befragten flir wichtig, wahrend 8 % dieses Ziel
ablehnen.

1: stadtische Gebaude
bleiben offentlich

2: Nutzungen sind
frequenzbringend

3: Nutzungen sind
Denkmal-kompatibel

4: Musikschule bleibt
erhalten

5: Birgeramt bleibt im
Innenstadtbereich

6: Kur- und
Redoutenpark werden
Uberarbeitet

7: Etablierung eines
Wissenschaftsstandort

0% 20% 40%

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MafBnahmen

Um die sieben vorgeschlagenen Ziele bis 2025 um-
zusetzen, wurden die folgenden fiinf MaRRnahmen
vorgeschlagen:

1. Intensive Bemihungen zur Etablierung wissen-
schaftlicher Nutzungen

2.  Schaffung von Arbeits- und Lebensraumen fir
Studierende oder Orten fir Start-up-Unter-
nehmen

3. Weiterentwicklung des Konzepts Musikschule
zu einem offenen Ort der Musik mit Konzer-
ten, Schulangeboten und ganzheitlicher Bil-
dung

Finde ich nicht so wichtig

60% 80 % 100 %

m Lehne ichab keine Angabe/ungiiltig

4. Den Burgerentscheid in Sachen Zentralbad/
Kurfirstenbad abwarten, das Geb&ude in die
neue Nutzung integrieren

5. Die Anbindung an Innenstadt und Kurpark wird
verbessert

Die Teilnehmenden stimmen den MaRnahmen
etwas weniger zu als den Zielen. Als wichtigste
MaRnahme empfinden die Biirgerinnen und Biirger
die Weiterentwicklung des Konzepts der Musikschu-
le zu einem offenen Ort der Musik mit Konzerten,
Schulangeboten und ganzheitlicher Bildung. Diese
MaRnahme halten 77 % fiir wichtig, und lediglich
0,4% lehnen eine solche MaRnahme fir Bad
Godesberg ab. Den Birgerentscheid in Sachen Zent-
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ralbad/Kurfiirstenbad abzuwarten, halten 60 % der
Teilnehmerinnen und Teilnehmer fir wichtig. Mit
10 % erfahrt diese MaRnahme die héchste Ableh-
nung. Mit 68 % der Besucherinnen und Besucher ist
eine klare Mehrheit der Meinung, dass die Kurfirst-

Abbildung 6: Auswertung MalRnahmen — Leitbildthema 2

liche Zeile zum Arbeits- und Lebensraum fiir Stu-
denten und Start-up-Unternehmen umgewandelt
werden sollte. Jedoch wird haufig angemerkt, dass
Studenten gegeniiber Start-up-Unternehmen be-
vorzugt werden.

1: Etablierung
wisschenschaftlicher
Mutzungen

2: Arbeits- und
Lebensraume fiir
Studierende und Start-ups

3: Weiterenwticklung des
Konzepts Musikschule

4: Blrgerentscheid
Zentralbad abwarten

5: Anbindung Innenstadt
und Kurpark verbessern

20

20 U-‘I 3

17 13
2 K
! | | ! | !
0% 20% 40 % 60 % BO% 100 %
® Finde ich wichtig Finde ich nicht so wichtig W Lehne ich ab keine Angabe/unglitig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Vielen Befragten fehlt das Ziel, dass der Kurpark
und der Redoutenpark liber die Kurfirstliche Zeile
miteinander verbunden werden. Auch fehlt es im
Park an Spielplatzen und einem Gastronomieange-
bot mit integrierter AuBengastronomie. Einige we-
nige der Befragten nennen hier, dass es wichtig sei,
die Parkplatze an der Kurfirstlichen Zeile zu erhal-
ten.

2.3 Leitbildthema 3: Sicherheit

Zum Leitbildthema ,Sicherheit” schlagt Stadt- und
Regionalplanung Dr. Jansen GmbH folgende Leitlinie
vor:

] Alle gesellschaftlichen Gruppen arbeiten ge-
meinsam mit den Behdrden an einem sicheren
Bad Godesberg — das subjektive Sicherheitsge-
fahl wird besser!

Unter Berlcksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, Gber
drei Ziele sowie finf MaBnahmen abzustimmen.

Ziele

Zum Leitbildthema 3 ,Sicherheit” wurden drei Ent-
wicklungsziele zur Abstimmung gestellt:

1. Das Gefdahrdungspotenzial wird transparent
und objektiviert

2. Stadterneuerung erfolgt unter kriminalpraven-
tiven Aspekten

3. Mediale Darstellung und Pressearbeit werden
objektiviert
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Eine groRe Mehrheit der Befragten hat die ange-
strebten Ziele als wichtig bewertet. Mit 87 % ist es
fur die Bewohnerinnen und Bewohner besonders
wichtig, dass das Gefahrdungspotenzial transparent
und objektiviert wird. Niemand hat dieses Ziel abge-
lehnt. Weniger Zustimmung bekommt hingegen das

Abbildung 7: Auswertung Ziele — Leitbildthema 3

Ziel, dass mediale Darstellung und Pressearbeit
objektiviert werden. Hier wurde angemerkt, dass
die Presse gerne Uber Bad Godesberg berichten soll,
sich jedoch an die Tatsachen halten muss. Mit 14 %
hat eine Minderheit zum dritten Ziel keine Angabe
gemacht.

1: Gefdhrdungspotenzial wird
transparent

2: Stadterneuerung unter
kriminalpréventiven Aspekten

3: Presserarbeit wird objektiver

0% 20%
B Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MafBnahmen

Um die drei vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen, wurden die folgenden fiinf MaRnahmen
vorgeschlagen:

1. Dauerhafte Kampagne und Information zur
Sicherheit

2. Abbau von Orten mit subjektivem Unsicher-
heitsempfinden (Erneuerung, Rickschnitt, Ein-
sehbarkeit, Beleuchtung ...)

3. Belebung der Innenstadt und der Parks, z. B.
durch AufRengastronomie

4. Quartiershausmeister als Kimmerer vor Ort

5. Priufung einer Ausweitung der Videoliberwa-
chung

Finde ich nicht so wichtig

40 % 50 % 80% 100 %

M Lehne ich ab keine Angabe/ungliltig

Als wichtigste MalRnahme flr ein besseres Sicher-
heitsempfinden wird der Abbau von Orten mit sub-
jektivem Unsicherheitsempfinden eingestuft. 86 %
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer haben diese
MaBnahme als wichtig eingestuft, wahrend 2 %
diese ablehnen. Eine dauerhafte Kampagne zur
Sicherheit im Stadtbezirk empfindet dagegen nur
die Halfte der Befragten als wichtige MaRnahme.
Auch ein Quartiershausmeister fiir Bad Godesberg
und eine Ausweitung der Videoilberwachung halten
nur die Halfte aller Befragten fiir wichtig. Eine Vi-
deoliberwachung wird von 21 % der Bad Godesber-
ger Bevolkerung abgelehnt. Hinsichtlich der Bele-
bung der Innenstadt zeigt sich ein erkennbarer
Verbesserungsbedarf. Dies empfinden 75% der
Befragten als wichtige MaRnahme. Viele merken an,
dass dies vor allem durch ein breiteres Angebot an
AulRRengastronomie geschaffen werden soll.
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Abbildung 8: Auswertung der MalRnahmen — Leitbildthema 3

1: Kampagne und Informationen
zur Sicherheit

2: Abbau von Orten mit

subjektivem
Unsicherheitsempfinden

3: Belebung der Innenstadt

4: Quartiershausmeister

S: Ausweitung dar
Viedeoiiberwachung

0% 20%

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Haufig kommt der Wunsch nach mehr kostenlosen
Angeboten an Selbstverteidigungskursen. Zudem
wiinschen sich einige Befragte mehr Prdsenz von
Polizei und Ordnungsamt. Dies bezieht sich haupt-
sachlich auf den Bereich der Innenstadt.

Finde ich nicht so wichtig

40 % 60% 80 % 100 %

W Lehneich ab keine Angabe/ungiiltig

2.4 Leitbildthema 4: Heimat fiir alle

Zum Leitbildthema ,,Heimat fir alle” schlagt Stadt-
und Regionalplanung Dr. Jansen GmbH folgende
Leitlinie vor:

= Bad Godesberg entwickelt eine positive Hal-
tung zur Vielfalt — der Stadtbezirk steht fur
Respekt und Toleranz

Unter Berticksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, tber
drei Ziele sowie acht MaBnahmen abzustimmen.

Ziele

Zum Leitbildthema 4 ,Heimat fur alle” wurden drei
Entwicklungsziele zur Abstimmung gestellt:

1. Bad Godesberg stellt sich aktiv den Herausfor-
derungen einer Migrationsgesellschaft mit al-
len Facetten

2. Es startet ein breit angelegter Austausch fir
ein internationales und gegenseitig wertschat-
zendes Miteinander der Kulturen, Sprachen
und Religionen

3. Begegnung und Kommunikation auf Augenho-
he und mit Fairness — kein Reden mehr (iber-
einander!

Dreiviertel der Befragten halten es fir wichtig, dass
Bad Godesberg sich aktiv den Herausforderungen
einer Migrationsgesellschaft mit allen Facetten
stellt. Eine deutliche Mehrheit der Bevolkerung ist
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zudem fiur einen breit angelegten Austausch, ein
gegenseitiges Wertschatzen der Kulturen, Sprachen
und Religionen sowie eine Begegnung und Kommu-
nikation auf Augenhohe. 17 % der Teilnehmerinnen
und Teilnehmer haben bei der dritten MaRnahme

Abbildung 9: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 4

(Begegnung auf Augenhohe) keine Angabe ge-
macht, und haufig wurde kommentiert, dass es die
Gruppe der Menschen mit Migrationshintergrund
ist, die sich zu integrieren hat.

1: Herausforderungen
Migrationsgesellschaft

2:Internationaler
Austausch

3: Begegnung auf
Augenhohe

|
13

i
14

I

17

0% 20 %

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MafBnahmen

Um die drei vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen, wurden die folgenden acht MaRnahmen
vorgeschlagen:

1. Erarbeitung eines Rahmenkonzepts ,Vielfalt
und Miteinander” (Themen: Internationalitat,
Integration, Inklusion ...)

2. Grindung eines Runden Tischs ,Vielfalt und
Zusammenleben”

3.  Gegenseitiges Verstehen — Beschriftungen bei
Geschaften, wichtige Hinweisschilder etc.
werden immer mehrsprachig

4. Schaffung eines Orts fir Begegnung, Aktivita-
ten, MaRnahmen, Projekte

5. Starkung und Ausbau von Quartiersmanage-
ment

6. Minimierung der negativen Auswirkungen des
Medizintourismus durch Unterstiitzung wvor-
handener Einrichtungen wie ,Taskforce
Zweckentfremdung”

7. Handreichungen und Informationen fur die
tempordren Gaste des Medizintourismus

8. Priufung zur Einflhrung einer Medizintouris-
tenabgabe, vergleichbar einer Bettensteuer

Finde ich nicht so wichtig

E -
!
80%

keine Angabe/ungiltig

60 %

® Lehne ich ab

Wahrend das Meinungsbild der Befragten bei den
Zielen noch relativ einheitlich ist, gehen die Mei-
nungen bei den MaRnahmen weit auseinander. Fir
einen GroRteil der Besucherinnen und Besucher ist
es eine wichtige MalRnahme, dass ein Rahmenkon-
zept fur den Stadtbezirk erarbeitet wird. Zudem
sollen Orte fiir Begegnungen und Aktivitaten ge-
schaffen sowie das Quartiersmanagement gestarkt
werden. Eine Mehrheit von 62 % hélt die Malnah-
me flr wichtig, dass die tempordren Gaste des
Medizintourismus ausreichend informiert werden.
Auf weit weniger Zustimmung stoRt die MalRnahme,
dass wichtige Hinweisschilder und Beschriftungen
von Geschaften in mehreren Sprachen angeboten
werden. Nur 44 % der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer halten diese MalBnahme fiir wichtig, wah-
rend 32 % diese als nicht wichtig empfinden und
14 % diese MalRnahme ablehnen. Zudem wird hau-
fig angemerkt, dass Deutsch die Amtssprache ist.
Auch eine Medizintouristenabgabe, vergleichbar
mit einer Bettensteuer, wird nur von knapp der
Halfte der Befragten als wichtige MaRnahme be-
wertet. Mit 30 % lehnt fast ein Drittel diese Mal3-
nahme ab.
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Abbildung 10: Auswertung der Malinahmen — Leitbildthema 4

1: Rahmenkonzept
"Vielfalt und Miteinander”

2: Runder Tisch "Vielfalt
und Zusammenleben”

3: Mehrsprachige
Hinweisschilder

4: Ort fur Begegnungen

5: Quartiersmanagement

6: Minimierung negativer
Auswirkung des
Medizintourismus

7: Informationen fir
Medizintouristen

8: Medizintouristenabgabe

11

10

11

11

14

10

11

10

0% 20%
= Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Mehreren Befragten fehlt die MaRnahme, dass die
Medizintouristen auf die ganze Stadt verteilt wer-
den sollen und sich nicht nur lokal in Bad Godesberg
niederlassen. Zudem wird haufig von den Gasten
eine grofRere Bereitschaft zur Integration gefordert.

Finde ich nicht so wichtig

60% 80% 100 %

® Lehne ichab keire Angabe/ungiiltig

2.5 Leitbildthema 5: Arbeit und Forschung: Bad
Godesberg bietet Arbeitsplatze

Zum Leitbildthema Arbeit und Forschung: ,Bad

Godesberg bietet Arbeitsplatze” schlagt Stadt- und

Regionalplanung Dr. Jansen GmbH folgende Leitlinie

vor:

] Bad Godesberg fordert Unternehmen aus
Zukunftsbranchen und aus den Bereichen For-
schung und Entwicklung

Unter Bertcksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, tber
drei Ziele sowie funf MaBnahmen abzustimmen.

Ziele

Folgende Ziele standen beim Leitbildthema 5 ,Ar-
beit und Forschung” zur Abstimmung:

1. Bad Godesberg wird als internationaler Wirt-
schafts- und Arbeitsstandort gestarkt

2. Bad Godesberg profitiert starker vom Wissen-
schaftsstandort Bonn

3. Bestehende Standorte werden als zukunfts-
gerichtete Forschungs- und Wissenschafts-
standorte geférdert und ausgebaut
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Der GroRteil der Befragten bewertete alle drei Ziele
als wichtig und richtig fiir Bad Godesberg. 76 % der
Befragten sehen es als wichtig an, dass Bad Godes-
berg in Zukunft als internationaler Wirtschafts- und
Arbeitsstandort gestdarkt werden muss. Die Ziele,

Abbildung 11: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 5

dass Bad Godesberg stdrker vom Wissenschafts-
standort Bonn profitiert sowie die bestehenden
Standorte als Forschungs- und Wissenschaftsstan-
dorte gefordert werden, treffen ebenfalls auf groRe
Zustimmung.

1: Internationaler
Wirstchafts- und
Arbeitsstandort

2: Profitiert vom
Wissenschaftsstandort
Bonn

3: Ausbau und
Férderung bestehender
Standorte

T T

0% 20%

M Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MaRnahmen

Um die drei vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen wurden die folgenden finf MaBnahmen
vorgeschlagen:

1. Bad Godesberg verfolgt aktiv eine Ansied-
lungs- bzw. Bleibestrategie von Unternehmen
und Einrichtungen in Zukunftsbranchen

2. Die Akteursschaft vor Ort unterstiitzt insbe-
sondere die Ansprache junger Unternehmen
und Start-ups

3. Reaktivierung bestehender Brachflachen und
Leersténde

4. Unterstitzung von lebenslangem Lernen,
Schaffung von hochwertigen Bildungsangebo-
ten fur alle

5. Schaffung von Raum fir neue Arbeitsformen
wie Co-working

Bad Godesberg — Dokumentation der 2. Leitbildkonferenz am 12. Juli 2018 in der Stadthalle Bad Godesberg

Finde ich nicht so wichtig

T T T

40 % 60% 80% 100 %

M Lehneich ab keine Angabe/ungiiltig

Mit rund 80 % ist eine deutliche Mehrheit der Mei-
nung, dass die Reaktivierung bestehender Brachfla-
chen und Leerstande eine wichtige MaRnahme fiir
Bad Godesberg ist. Ebenso ist die aktive Ansiedlung
von Unternehmen und Einrichtungen in Zukunfts-
branchen sowie ein hochwertiges Bildungsangebot
fuir alle von einer groRen Mehrheit der Befragten als
wichtige MaRnahme bewertet worden. Weniger
wichtig erscheint die MaBnahme ,Schaffung von
Rdaumen fir neue Arbeitsformen wie Co-working”.
In diesem Zusammenhang ist der Begriff ,Co-
working” haufig nicht verstanden worden. Dennoch
haben 59 % der Befragten diese Malnahme als
wichtig eingestuft.
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Abbildung 12: Auswertung der MalRnahmen — Leitbildthema 5

1: Strategie fir
Unternehmen aus
Zukunftsbranchen
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2: Unterstiitzung junger
Unternehmen und 20
Start-ups

| -

. 5

3: Reaktivierung von -
Leerstdnden

4: Bildungsangebote fir
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|
|
|
8
|
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| |
K

| | |

5: Raum fiir neue
Arbeitsformen

0% 20% 40 % 60 % 80% 100 %

B Finde ich wichtig Finde ich nicht so wichtig W Lehne ich ab keine Angabe/ungiiltig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen 2.6 Leitbildthema 6: Kultur, Freizeit und

Tourismus
Den Teilnehmerinnen und Teilnehmern fehlte beim

Leitbildthema 5 ,Arbeit und Forschung” der Aspekt Zum Leitbildthema , Kultur, Freizeit und Tourismus*
»Wohn- und Arbeitsraum fiir Studierende”. Es wur- schlagt Stadt- und Regionalplanung Dr. Jansen
de vorgeschlagen, hierfiir leere Botschaftsgebdude GmbH folgende Leitlinie vor:

zu reaktivieren. Ein Schwerpunkt im Bereich Arbeit ] Bad Godesberg wird zum bedeutenden Kultur-
sollte im handwerklichen Bereich liegen. und Freizeitstandort innerhalb der Stadt

a

Unter Berlcksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Besucherinnen und Besucher die Moglichkeit, Gber
sieben Ziele sowie drei MaBnahmen abzustimmen.

Ziele

Folgende Ziele standen beim Leitbildthema 6 ,Kul-
tur, Freizeit und Tourismus” zur Abstimmung:

1. Die Stadthalle wird denkmalgerecht saniert

2.  Kammerspiele und Deutsches Museum bleiben
erhalten

3.  Aber: Die Oper kommt nicht nach Bad Godes-
berg

4. Bad Godesberg wirbt mit seiner besonderen
historischen Vergangenheit: Diplomatenstadt,
Politikgeschichte

5. Die Godesburg als Wahrzeichen wird touris-
tisch in Wert gesetzt

6. Bad Godesberg geht an den Rhein!

7. Orte mit Tradition wie der Trinkpavillon, die
Draitschquelle oder Parks werden erneuert
und belebt
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Flr die Befragten sind die beiden wichtigsten Ziele,
dass die Kammerspiele und das deutsche Museum
in Bad Godesberg erhalten bleiben sowie die Er-
neuerung und Belebung von Orten mit Tradition.
Insbesondere Orte wie der Trinkpavillon, die
Draitschquelle sowie die Parkanlagen stehen dabei
im Vordergrund. Einige Befragte haben bei dem
zweiten Ziel entweder die Kammerspiele oder das
deutsche Museum durchgestrichen; diese Befragten
sind nur fir den Erhalt eines der beiden Kulturob-
jekte. Rund 65 % der Befragten halten eine Sanie-

Abbildung 13: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 6

rung der Stadthalle fir ein wichtiges Entwicklungs-
ziel in Bad Godesberg. 10 % haben dieses Ziel abge-
lehnt. Haufig wurde angemerkt, dass eine Sanierung
zu teuer wird und ein Abriss daher sinnvoll ware.
Mit 75 % der Befragten stimmt eine klare Mehrheit
dem Ziel zu, dass die Godesburg als Wahrzeichen
von Bad Godesberg touristisch in Wert gesetzt wer-
den sollte. Fir 21 % der Befragten war dieses Ziel
nicht so wichtig, und lediglich 1 % der Befragten
stimmte dagegen.

1: Stadthalle sanieren

2. Kammerspiele und
Deutsches Museum erhalten

3: Keine Oper in Bad
Godesberg

4: Hervorheben der
historischen Vergangenheit

5: Godesburg als
Wahrzeichen stirken

6: Verbindung zum Rhein

7: Orte mit Tradition starken

0% 20%

m Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MaRnahmen

Um die sieben vorgeschlagenen Ziele bis 2025 um-
zusetzen, wurden die folgenden drei MaRRnahmen
vorgeschlagen:

1. Erstellung eines Konzepts Tourismus, Kultur
und Freizeit

2. Aufstellung eines Nutzungs- und Gestaltungs-
konzepts fir die Godesburg, um sie funktional
und rdaumlich an die Innenstadt anzubinden
und besser touristisch vermarkten zu kdnnen

3. Schaffung neuer Events, die z. B. das Thema
»Genuss” fiir Bad Godesberg starken

Mit 87 % stimmt eine klare Mehrheit der Befragten
fur die Erstellung eines Konzepts fiir Tourismus,
Kultur und Freizeit. Diese MaRBnahme wird von le-
diglich 0,4 % der Befragten abgelehnt, und nur 5 %
haben keine Angabe gemacht. Eine weitere Mal-
nahme, die auf hohen Zuspruch stoRt, ist ein Nut-
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Finde ich nicht so wichtig

60%

m Lehne ich ab keine Angabe/ungiiltig

zungs- und Gestaltungskonzept fiir die Godesburg,
das diese funktional und raumlich an die Innenstadt
anbinden und besser touristisch vermarkten soll.
Dieser MaRnahme haben 74 % der Befragten zuge-
stimmt. Weniger positiv sehen die Teilnehmerinnen
und Teilnehmer die Schaffung neuer Events in Bad
Godesberg. Nur 53 % der Befragten halten eine
solche Malinahme fiir wichtig.

Weitere Anmerkungen

Einigen Befragten fehlt eine MaRnahme, die allge-
mein die Aufenthaltsqualititen von Bad Godesberg
verbessert. Zudem wird im Zusammenhang mit dem
Tourismus gefordert, verstarkt auf die politische
Vergangenheit zu setzen und den Politiktourismus
in Bad Godesberg zu fordern. Wahrend bei den
MaBnahmen nur 53 % fiir neue Events in Bad
Godesberg gestimmt haben, haben einige Befragte
dies im Anschluss explizit noch einmal verlangt.
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Abbildung 14: Auswertung der Mallinahmen — Leitbildthema 6

1: Konzept fir
Toursismus, Kultur
und Freizeit
2: Nutzungs- und
Gestaltungskonzept
flr die Godesburg

3: Schaffung neuer
Events

0% 20%
® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

2.7 Leitbildthema 7: Jung sein, dlter werden —

Lebenslang Bad Godesberg
Zum Leitbildthema 7 ,Jung sein, dlter werden —
Lebenslang Bad Godesberg” schlagt Stadt- und
Regionalplanung Dr. Jansen GmbH folgende Leitlinie
vor:

= Bad Godesberg schafft attraktive Strukturen
fir die jiingere und dltere Generation

Unter Beriicksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Befragten die Moglichkeit, Giber neun Ziele sowie
zwei MalRnahmen abzustimmen.

Ziele

Folgende Ziele standen beim Leitbildthema 7 ,Jung
sein, dlter werden” zur Abstimmung bereit:

1. Ein ausreichendes Angebot an bezahlbarem
und barrierefreiem Wohnraum, speziell fir
Menschen in Ubergangsphasen, wird bereitge-
stellt

2. Geforderter Wohnungsbau und behutsame
Nachverdichtung als Beitrag zur Wohnraum-
versorgung werden akzeptiert

3. Es werden gemischte Quartiere mit Woh-
nungsangeboten fir alle Generationen ge-
schaffen

4.  Es wird einem Ubermal an Zweckentfremdun-
gen im Bereich Wohnen entgegengewirkt
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5. Gesunde Lebensverhaltnisse in den Wohn-

quartieren werden erhalten; Larm, Hitzestress
etc. werden reduziert

6. Eine wohnungsnahe Versorgungssituation im
ganzen Stadtbezirk wird angestrebt

7. Die Teilhabe fiir alle Generationen in allen
Ortsteilen wird durch gute Bildungs-, Freizeit-
und Sportangebote verbessert

8. Die dorflichen Strukturen bleiben erlebbar und
behalten bei Entwicklungen ihre charakteristi-
schen Merkmale bei

9. Ortsteile mit sozialen Auffalligkeiten erhalten
besondere Aufmerksamkeit

Bei den vorgegebenen Zielen hat eine groRe Mehr-
heit (86 %) die Einddmmung eines UbermaRes an
Zweckentfremdung im Bereich Wohnen als wich-
tigstes Ziel bewertet. Haufig wurde von den Befrag-
ten der Begriff ,UbermaR” im Abstimmungsbogen
gestrichen. Genauso wichtig fist fiir 85 % der Befrag-
ten, dass Ortsteile mit sozialen Auffalligkeiten eine
besondere Aufmerksamkeit im Entwicklungsprozess
erhalten. Dieses Ziel wurde von keinem Befragten
abgelehnt. Weniger wichtig scheint fir viele, dass
geforderter Wohnungsbau wund behutsame Nach-
verdichtung als Beitrag zur Wohnraumversorgung
akzeptiert werden. Diesem Ziel haben nur 54 % der
Befragten zugestimmt, wahrend 15 % dieses Ziel
ablehnen.
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Abbildung 15: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 7

1: bezahlbarer Wohnraum

2: Geforderter Wohnungsbau und
behutsame Nachverdichtung

3: gemischte Quartiere fir alle
Generationen

4: Zweckentfremdung
entgegenwirken

5: Gesunde Lebensverhaltnisse

6: wohnungsnahe
Versorgungssituation

7: Teilhabe aller Generationen

8: dorfliche Strukturen erhalten

1 T +
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B Finde ich wichtig Finde ich nicht so wichtig W Lehne ich ab keine Angabe/ungllitig

Quelle: Eigene Darstellung

MaRBnahmen Das konsequente Verfolgen einer Strategie Wohnen
ist fir 65 % der Befragten eine wichtige MalRnahme,
um die vorgeschlagenen Ziele bis 2025 in Bad
Godesberg umzusetzen. Etwas weniger wichtig
erscheint die MaRnahme, dass ein Integriertes
Handlungskonzept fiir benachteiligte Ortsteile er-
stellt wird. Dies sehen 71 % der Befragten als wich-
tige MaBnahme an.

Um die neun vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen, wurden die folgenden zwei Malnahmen
vorgeschlagen:

1. Konsequentes Verfolgen einer Strategie Woh-
nen mit gleicher Verteilung des gefdrderten
Wohnungsbaus im gesamten Stadtbezirk

2. Erstellung eines Integrierten Handlungskon-
zepts fir benachteiligte Ortsteile

Abbildung 16: Auswertung der Mallnahmen — Leitbildthema 7

1: Gleichmalige Verteilung des 13
geforderten Wohnungsbaus
2: Integriertes
Handlungskonzept e I o
|
0% 20% 40 % 60 % 80% 100 %

® Finde ich wichtig Finde ich nicht so wichtig M Lehne ich ab keine Angabe/ungiiltig
Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Vielen Befragten fehlen in Bad Godesberg Begeg-
nungsorte flr unterschiedliche Generationen. Zu-
dem wurde haufig bemerkt, dass es an 6ffentlich
zuganglichen behindertengerechten Toiletten fehlt.

Bad Godesberg — Dokumentation der 2. Leitbildkonferenz am 12. Juli 2018 in der Stadthalle Bad Godesberg 18



2.8 Leitbildthema 8: Neue Mobilitat — Bad
Godesberg steigt um

Zum Leitbildthema 8 ,,Neue Mobilitdt — Bad Godes-

berg steigt um“ schlagt Stadt- und Regionalplanung

Dr. Jansen GmbH folgende Leitlinie vor:

= Bad Godesberg schafft die Rahmenbedingun-
gen fir eine zukunftsfahige Mobilitat

Unter Beriicksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer die Mdglichkeit,
liber vier Ziele sowie sechs MaRnahmen abzustim-
men.

Ziele

Folgende vier Ziele sind zur Abstimmung vorge-
schlagen worden:

1. Die Dominanz des Autos im offentlichen Raum
wird zugunsten von Fulgangern, Radfahrern
und offentlichen Verkehrsmitteln zuriickge-
drangt

Abbildung 17: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 8

2. Der Radverkehr wird durch gezielte MaRnah-
men in seiner Bedeutung gestarkt

3. Der Bahnhof wird zur zukunftsweisenden Mo-
bilstation fir SPNV, OPNV, Rad- und FuRver-
kehr, Bad Godesberg starkt den Umweltver-
bund

4. Die Barrierefreiheit im &ffentlichen Raum wird
gefordert

Auffallend ist die hohe Zustimmung bei den Zielen
zwei bis vier, die mit Werten zwischen 76 % und
84 % von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern als
wichtig empfunden werden. Das erste Ziel ,Die
Dominanz des Autos im offentlichen Raum wird
zugunsten von FuBgdngern, Radfahrern und 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln zuriickgedrdangt” ist hinge-
gen von nur 64 % als wichtig eingestuft worden.
Dasselbe Ziel wurde von 11 % der Teilnehmerinnen
und Teilnehmern abgelehnt und von 18 % als nicht
wichtig eingestuft.

1: Dominanz der
Autos
zuriickdrangen

2: Radverkehr
starken

3: Bahnhof als
zukunftsweisende
Mobilitatsstation

4: Barrierefreiheit im
&ffentlichen Raum

0% 20% 40 %

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MaRhahmen

Um die vier vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen, wurden die folgenden sechs Malnahmen
vorgeschlagen:

1. Erstellung eines Mobilitdtskonzepts

2. Ausbau bzw. Erneuerung des Radwegenetzes

3. Ausbau der Funktionen einer Mobilstation am
Bahnhof

4. Kampagne zur Reduzierung des motorisierten
Individualverkehrs

Firde ich nicht so wichtig

60 % 80 % 100 %

M Lehne ich ab keine Angabe/ungiiltig

5. Verbesserung der Anbindung, Taktung und
Verbindung der Ortsteile

6. Uberpriifung der Ausweitung von Sharing-
Angeboten

Eine hohe Zustimmung erhielten die ersten beiden
MaRnahmen, die von 78 % und 75 % der Teilneh-
merinnen und Teilnehmern als wichtig eingestuft
wurden. Eine zukunftsweisende MalRRnahme, die
von 82 % als bedeutsam bezeichnet wurde, ist die
Verbesserung der Anbindung, Taktung und Verbin-
dung der Ortsteile untereinander sowie mit dem
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Zentrum. Nur 0,5 % haben diese Mallnahme abge-
lehnt. Die MalRhahmen ,, Kampagne zur Reduzierung
des motorisierten Individualverkehrs“ sowie ,Uber-
prifung der Ausweitung von Sharing-Angeboten”
erscheinen hingegen weniger wichtig und wurden

von den Teilnehmerinnen und Teilnehmern mit
25 % und 32 % entsprechend bewertet. Eine Kam-
pagne zur Reduzierung des motorisierten Individu-
alverkehrs lehnen 11 % der Befragten ab.

Abbildung 18: Auswertung der MalRnahmen — Leitbildthema 8

1: Mobilitatskonzept

2: Ausbau des Radwegenetzes

3: Mobiltatsstation am Bahnhof

4: Reduzierung des motorisierten
Inividualverkehrs

S: Verbesserung der Anbindung
der Ortsteile

6: Ausweitung von Sharing-
Angeboten

0% 20%
® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Weitere Anmerkungen

Mit 76 % wiinscht sich eine klare Mehrheit der
Befragten eine Starkung des Radverkehrs. Haufig
wurde jedoch angemerkt, dass dies nicht in den
FuBgdngerzonen passieren soll. Zudem ist der nicht
fertiggestellte Bahnhof ein Storfaktor fiir viele Be-
wohnerinnen und Bewohner in Bad Godesberg.
Viele Teilnehmende bemerkten bei diesem Leitbild-
thema, dass der OPNV zu teuer und das System fiir
viele zu kompliziert sei.

Finde ich nicht so wichtig

40 % 60 % 80% 100 %

W Lehne ich ab keine Angabe/ungiitig

2.9 Leitbildthema 9 — Image:
Selbstwahrnehmung verbessern, Starken
hervorheben

Zum Leitbildthema ,Image: ,Selbstwahrnehmung

verbessern, Stdrken hervorheben” schlagt Stadt-

und Regionalplanung Dr. Jansen GmbH folgende

Leitlinie vor:

] Der Stadtbezirk besinnt sich auf seine Starken
und stellt diese starker in den Vordergrund

Unter Berlicksichtigung dieser Leitlinie hatten die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer die Maoglichkeit,
Uber drei Ziele sowie drei MaRnahmen abzustim-
men.

Ziele

Uber folgende Ziele konnten die Besucherinnen und
Besucher in der Stadthalle abstimmen:

1. Bad Godesberg arbeitet an einer positiven
Wahrnehmung nach innen und auflen

2. Bad Godesberg gibt sich ein neues Profil als
traditionsbewusster und zugleich weltoffener
und internationaler Standort
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3. Ein Prozess zur Starkung der ldentitdt und
Verbundenheit aller Bewohnerinnen und Be-
wohner mit dem Stadtbezirk startet

Alle drei vorgeschlagenen Ziele sind jeweils mit
mindestens 75 % als wichtig eingestuft worden. Das

Abbildung 19: Auswertung der Ziele — Leitbildthema 9

Ziel, dass Bad Godesberg an einer positiven Wahr-
nehmung nach innen und auBen arbeiten soll, er-
fahrt mit 79 % der Bewertungen die hochste Zu-
stimmung. Alle drei Ziele werden nur von einer sehr
geringen Besucherzahl abgelehnt.

1: Positive
Wahrnehmung nach
Innen und AuBen

2: Neues Profil fiir Bad
Godesberg

3: Starkung der
Identitdt und
Verbundenheit

T T T

0% 20 %
® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

MafBnahmen

Um die drei vorgeschlagenen Ziele bis 2025 umzu-
setzen, wurden die folgenden drei MaBnahmen
vorgeschlagen:

1. Erstellung eines Imagekonzepts fur den Stadt-
bezirk

2.  Neue Formen der Beteiligungen zur Bildung
einer gemeinsamen Identitdt unter Einbezie-
hung verschiedener Kulturen, Sprachen und
Religionen

3. Projekte und MaBnahmen im o6ffentlichen
Raum zur Identitatsbildung

Finde ich nicht so wichtig

60 %

o Lehne ich ab keine Angabe/unglltig

Im Gegensatz zu den Zielen empfinden die Teilneh-
merinnen und Teilnehmer die vorgeschlagenen
Umsetzungsmalnahmen als weniger wichtig. 72 %
der Teilnehmenden halten die Erstellung eines
Imagekonzepts fur den Stadtbezirk fur wichtig. Die
Bildung einer gemeinsamen ldentitdt und Projekte
im offentlichen Raum zur Identitatsbildung haben
mit Werten von 57 % und 64 % weniger Zustim-
mung erhalten. Viele Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer empfinden diese MaBnahmen als nicht
wichtig. Hier liegen die Werte zwischen 17 % und
22 %. Die hochste Ablehnung erfahrt MaRnahme 2.
10 % der Teilnehmerinnen und Teilnehmer lehnen
die Bildung einer gemeinsamen ldentitat ab.

Abbildung 20: Auswertung der MalRnahmen — Leitbildthema 9

1: Imagekonzept fiir
Bad Godesberg

2: Bildung einer
gemeinsamen
Identitat

3: Projekte und
MaRnahmen im
offentlichen Raum

0% 20% 40%

® Finde ich wichtig

Quelle: Eigene Darstellung

Finde ich nicht so wichtig

60 % 80%

m Lehre ich ab keine Angabe/ungiltig
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Weitere Anmerkungen

Einige Teilnehmende dulerten den Wunsch, mehr
Stadtfiihrungen in Bad Godesberg anzubieten oder
bereits bestehende Angebote zu erweitern. Haufig
wurde in diesem Zusammenhang auf das histori-
sche Potenzial hingewiesen. Zudem fehlt vielen ein
Angebot an kostenlosen Aktionen. In welcher Form
diese umgesetzt werden konnten, wurde nicht
erlautert.
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3 Feedbackrunde

Nach intensiven Diskussionen dankte Oberbirger-
meister Sridharan den Godesbergerinnen und
Godesbergern flr ihr Engagement. Im Anschluss
daran hatten einige der Teilnehmenden die Gele-
genheit, eine kurze Rickmeldung und Einschadtzung
zur 2. Leitbildkonferenz zu geben.

Es wurde kritisiert, dass die Stadtplaner nicht den
Kern der Problematik in Bad Godesberg erfassen, da
diese nur von ihrem Biiro aus und nicht am betref-
fenden Standort arbeiten wiirden. Als ein wesentli-
ches Problem in Bad Godesberg wurde der fehlende
bezahlbare Wohnraum bezeichnet. Eine teilneh-
mende Person betonte darliber hinaus, dass ein
wesentliches und bislang zu wenig beleuchtetes
Problem die Abschottung wohlhabenderer Bevélke-
rungsschichten in sogenannten ,Gated Communi-
ties” (Anm.: Wohnkomplex mit Zugangsbeschran-
kungen durch Mauern oder Zaune) sei. Zudem stor-
ten einige Besucherinnen und Besucher die zu we-
nig konkreten Formulierungen auf den Abstim-
mungsbogen. Das Format der 2. Leitbildkonferenz

wurde vielfach positiv aufgenommen. Es ist wichtig,
mit anderen Birgerinnen und Blirgern ins Gesprach
zu kommen und die Probleme aktiv zu kommunizie-
ren und zu diskutieren. Die Thematik, dass Bad
Godesberg ein bekannter Gesundheitsstandort ist,
fehlte vielen Teilnehmenden bei den unterschiedli-
chen Leitbildthemen. Allgemein héatten sich einige
haufiger das Ziel gewiinscht, dass Bad Godesberg
sich als Gesundheitsstandort versteht und etabliert.

Abschliefend bedankte sich Guido Schlottmann
vom Stadtplanungsamt Bonn bei allen Beteiligten
und erlduterte den weiteren Ablauf des Leitbildpro-
zesses. Er betonte erneut, dass es auch in Zukunft
auf die Birgerinnen und Blrger von Bad Godesberg
ankomme und es wiinschenswert sei, wenn auch
weiterhin ein hohes Interesse am Leitbildprozess
besteht. Mit einem kurzen Ausblick in die Zukunft
und einem Hinweis auf die dritte und abschlieRende
Leitbildkonferenz Anfang 2019 wurde die 2. Leit-
bildkonferenz beendet.
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